Governo do Estado de Minas Gerais
Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Fundacéo Estadual do Meio Ambiente

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICA
DA FUNDACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE

QAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O funcionamento da Comissédo de Egica de que trata o Decreto n°
46.644/2014, rege-se pelo Codigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta
Administracao Estadual e por este Regimento Interno.

Art. 2° No texto deste Regimento, equivalem-se as expressdes “Codigo de Conduta
Etica do Agente Publico e da Alta Administragdo Estadual’ e “Cddigo de Etica”;
“Comiss&o de Etica” e “Comissdo”; “Conselho de Etica Publica do Estado de Minas
Gerais”, “Conselho de FEtica Publica” e “CONSET”; “Regimento Interno” e
“‘Regimento”.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete a Comisséo de Etica da FEAM:

| - zelar pela observancia do Codigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta
Administracdo Estadual, especificamente seu Titulo I, responsabilizando-se pela
formalizacdo do compromisso solene de seu acatamento, no ato de posse,
investidura em funcédo publica ou celebracdo de contrato de trabalho, conforme
ANEXO I;

Il - elaborar e cumprir seu regimento interno, observando as orientacdes previstas na
Deliberacdo CONSET n° 5, de 3 de marco de 2005;

lIl - elaborar e executar seu plano de acéo anual,

IV - responsabilizar-se pela divulgacdo das Deliberacdes do Conselho de Etica
Publica -CONSET na FEAM;

V - planejar e executar atividades periddicas que visem a divulgacdo de normas
éticas e a prevencao de desvios éticos;

VI - orientar e aconselhar sobre a ética profissional do agente publico, no
relacionamento com o cidadéo e na preservacéo do patrimoénio publico;

VII - atuar como instancia consultiva do Presidente da FEAM e dos agentes publicos
da entidade com relag&o a conduta regulada pelo Codigo de Etica;
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VIII - apurar, de oficio ou em razdo de denudncia, condutas que possam configurar
infringéncia a principio ou regra ético-profissional;

IX - conhecer de consultas, denudncias ou representacées formuladas contra agente
publico, reparticdo ou setor da FEAM em que haja ocorrido a falta, cuja anélise e
deliberacédo forem recomendaveis para atender ou resguardar o exercicio do cargo,
emprego ou funcdo publica, desde que formuladas por autoridade, agente publico,
qualquer cidadao ou entidade associativa regularmente constituida;

X - fornecer a Comissdo de Avaliacdo de Desempenho de que trata a Lei
Complementar n° 71, de 30 de julho de 2003, os registros sobre a conduta ética dos
agentes publicos, para o efeito de instruir e fundamentar promoc¢bes e para 0s
demais procedimentos préprios da carreira do agente publico;

XI - dirimir davidas a respeito da aplicagdo do Caédigo de Etica na FEAM e solicitar
orientacdo ao CONSET, quando necessario;

XII - colaborar, quando solicitado, com 6rgaos e entidades da Administracao federal,
estadual e municipal, ou dos Poderes Legislativo e Judiciario;

Xl - seguir as normas e diretrizes emanadas pelo CONSET e atender suas
solicitacdes;

XIV - adotar orientagbes complementares, de carater geral, quando houver
necessidade, ou especifico, mediante resposta a consultas formuladas a Comissao;

XV - encaminhar sugestdo ou consulta ao Conselho de Etica Publica, quando
considerar necessario;

XVI - buscar, preferencialmente, a conciliacdo entre as partes envolvidas no conflito,
lavrando o respectivo Termo de Conciliagcao, se for o caso;

XVII - adotar uma das seguintes providéncias em caso de infracdo apurada em
processo ético:

1. aplicacao de adverténcia, nos casos de menor gravidade; ou

2. aplicacdo de censura ética, nos casos de maior gravidade ou de reincidéncia

na alinea “a”.

XVIII - elaborar e divulgar, quando entender necessario, ementa das decisfes,
indicando o numero do processo, o fato, as disposi¢des éticas infringidas e a san¢ao
aplicada, sem citar nome dos agentes envolvidos, com o objetivo de fortalecimento

da consciéncia ética.
Paragrafo unico. A gravidade da conduta sera considerada em razdo da lesdo ou

prejuizo causado a eficacia e eficiéncia do servico publico.

Art. 4° Compete & Comissdo de Etica, em sua area de atuacao, instaurar, instruir e
concluir processo ético em desfavor de membro do Conselho Curador da FEAM.
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Paragrafo Unico. Caso o membro de Conselho Curador seja uma das autoridades
publicas elencadas no art. 26 do Decreto n° 46.644/2014, a denuncia deve ser
encaminhada ao CONSET.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 5° A Comisséo de Etica é composta por trés membros titulares e dois suplentes,
escolhidos e designados pelo Presidente da FEAM, com mandato de trés anos,
facultada uma reconducédo por igual periodo.
8 1° O Presidente da Comisséao sera designado pelo Presidente da FEAM.
8§ 2° O membro titular, em seu impedimento ou auséncia eventual, sera substituido
pelo suplente, convocado pelo Presidente da Comissao, em tempo habil.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° A Comissao reunir-se-a, pelo menos, a cada 30 dias.

§ 1° As reunifes da Comissédo ocorrerdo por convocagao do seu Presidente, em
carater ordinario ou extraordinario, utilizando-se de correio eletrénico.

§ 2° Em caso de necessidade de alteracdo da data inicialmente estabelecida, havera
necessidade de comunicacdo aos membros da Comissdo, por meio de correio
eletrénico.

§ 3° O quorum de instalagéo da reunido é de trés membros.

§ 4° E facultada a participacdo do membro suplente nas reunides, mas seu Voto
somente existira se estiver substituindo um dos titulares.

§ 5° Havera, obrigatoriamente, registro de todas as reunides realizadas, ordinarias e
extraordinarias, inclusive aquelas com a presenca de servidores submetidos ao
Cédigo de Etica, assinada pelos participantes, preferencialmente, em processo SEI!
da unidade FEAM/Comiss&o de Etica.

Art. 7° A Comissédo podera ter um secretario, designado dentre os agentes publicos
lotados na FEAM, para apoio administrativo.

Paragrafo unico. O Presidente da Comissdo podera solicitar apoio técnico ou
administrativo as diversas unidades administrativas da FEAM.

Art. 8° Compete ao Presidente da Comissao:

| - representar a Comissao;
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Il - presidir as reunides e os trabalhos da Comisséo;
lIl - colocar em votacao os assuntos submetidos a Comisséo;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Comissédo e do Conselho de Etica
Publica;

V - notificar os interessados das deliberacdes da Comissao.

Art. 9° As reunides da Comissao obedecerdo ao seguinte roteiro:

| - leitura e aprovacao do registro da reuniao anterior;

Il - discusséao das medidas em andamento e da nova matéria;

lll- programacé&o das a¢des necessarias aos proximos trabalhos da Comisséao;
V- assuntos gerais.

Art. 10. Compete aos membros da Comisséo:

| - comparecer as reunides da Comissao;

Il - solicitar informacdes a respeito de matérias sob exame da Comisséao;

Il - instruir as matérias submetidas a deliberacao;

[Il — providenciar a instrucdo de matéria nos casos em que houver necessidade de
parecer sobre a legalidade de ato a ser baixado;

IV - requisitar aos agentes publicos submetidos ao Coédigo de Conduta Etica
documentos, informacfes e subsidios para instruir assunto sob apreciacdo da
Comisséo;

V — zelar pela discricdo sobre os assuntos discutidos na Comissdo, visando a
proteger a reputacao de agentes publicos da Fundacéo.

CAPITULOV
DA APURACAO DE FALTA ETICA

Art.11. A apuracdo de falta ética, pela Comissdo de Etica, obedecera ao seguinte
rito:

| - conhecimento e registro do ato ou fato considerado antiético, de oficio, ou
mediante denuncia fundamentada, realizada por meio do correio eletrdnico
institucional da Comisséo de Etica da Feam;
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Il - exame do ato ou fato segundo os principios, direitos, deveres e vedagdes
constantes do Cédigo de Conduta Etica, em até dez dias Uteis;

lll - notificagdo ao denunciado, em até cinco dias Uteis, para manifestar-se sobre as
irregularidades apontadas, em igual prazo;

IV - realizacdo de diligéncias e producéo de provas pela Comisséo de Etica ou pelo
denunciante, em até quinze dias corridos;

V - notificacdo ao denunciado para produzir as provas, em até quinze dias corridos;

VI - encerrada a instrugdo, notificar o denunciado, em até cinco dias Uteis, para
apresentar suas razoes finais de defesa, em igual prazo;

VIl - recebidas as razdes finais de defesa, elaborar, em até trinta dias corridos, a
sintese da ocorréncia, o julgamento e a notificacdo da decisdo ao denunciado,
conforme ANEXO 1l da Deliberagdo CONSET n° 21/2014;

VIII - o pedido de reexame de decisdo da Comisséo devera ser requerido em até dez
dias corridos, contados da ciéncia da decisdo, por meio de pedido de
reconsideracdo a Comissao ou recurso hierarquico ao Conselho de Etica Publica;

IX - ao receber do Conselho de Etica Publica julgamento de recurso, a Comiss&o,
em cinco dias corridos, providenciara a entrega de copia da deciséo ao recorrente;

X - 0 agente publico sera notificado para tomar ciéncia do julgamento em até trinta
dias corridos, contados da data da deciséo;

Xl - aplicada a sancéo e apds esgotados os recursos, serdo informados a chefia
imediata do agente sancionado e o Presidente da FEAM.

Art. 12. Copia da sintese de ocorréncia ética sera enviada a unidade de gestédo de
pessoas do Sisema, para ser juntada e considerada no processo de avaliagdo de
desempenho do agente publico sancionado, e ao Conselho de Etica Publica.

Art. 13. A competéncia para averiguar, instaurar, instruir, julgar e aplicar sancéo
decorrente do processo ético € da Comissao da FEAM, entidade em que o0 agente
publico encontra-se em exercicio.

Art. 14. Quando a Comissdo concluir que os autos apresentam indicios de
ocorréncia de ilicito administrativo disciplinar, civil, penal ou de improbidade
administrativa, eles devem ser encaminhados a Controladoria Seccional da Feam.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 15. O Presidente da Comissédo, na sua auséncia eventual, sera substituido pelo
membro mais antigo da Comisséo e, no caso de empate, pelo que estiver ha mais
tempo no servigco publico.

Art. 16. O membro da Comissdo que incorrer, em tese, em falta ética sera afastado
da Comissdo pelo Presidente da FEAM, podendo ser reconduzido caso seja
absolvido.

Art. 17. Eventuais conflitos de interesse, efetivos ou potenciais, que possam surgir
em funcdo do exercicio de atividades profissionais, deverdo ser informados aos
demais membros da Comisséao.

Art. 18. As matérias examinadas nas reunides da Comissédo sao consideradas de
carater sigiloso até sua deliberacéo final, quando a Comissao devera decidir sua
forma de encaminhamento.

Art. 19. Os membros da Comissdo ndo poderdo se manifestar publicamente sobre
situacao especifica que possa vir a ser objeto de sua deliberacao formal.

Art. 20. Este Regimento Interno entra em vigor nesta data.
Belo Horizonte, 22 de janeiro de 2021.

Rosa Maria Cruz Laender Costa
Presidente

Alessandra Fonseca Vaccaro Cerceau
Membro titular

Sueli Cristina Angela
Membro titular

Helen Roberta de Oliveira Araujo
Membro suplente

Eder Rocha Coura
Membro suplente
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ANEXO |
(a que se refere o inciso | do art. 3° do Regimento Interno)

PRESTACAO DE COMPROMISSO SOLENE

(conforme art. 9° da Deliberagdo n.° 21, de 11 de dezembro de 2014, e paragrafo Unico do art. 3° do Decreto n.°
46.644, de 6 de novembro de 2014)

NOME DA ENTIDADE: Fundacao Estadual do Meio Ambiente - FEAM

DADOS PESSOAIS
1. Nome completo 2. MASP / Matricula

TERMO DE COMPROMISSO SOLENE

Declaro conhecer o Codigo de Conduta Etica do Agente Publico e da Alta
Administracdo Estadual, comprometendo-me, neste ato, com sua
observéancia e acatamento.

Assinatura do agente publico

ASS.:

(Nome e MASP / Matricula)

(Local e data)

Assinatura do Presidente da Comissao de Etica

ASS.:

(Nome e MASP / Matricula)

Este formulario depois de preenchido e assinado deve integrar a pasta funcional do agente publico.
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Normas de preenchimento do Termo de Compromisso Solene

A assinatura do Termo de Compromisso Solene pressupfe o recebimento e o
conhecimento do Cédigo de Conduta Etica.

Dados pessoais do agente publico:

1- Informar nome completo;
2- Informar o MASP; caso ndo tenha MASP, informar a matricula ou outro
registro na instituicao.

Observacao:

O Presidente da Comissdo de Etica do 6rgdo ou entidade devera indicar nome e
MASP / Matricula, assinar o Termo e encaminha-lo a éarea responsavel pela

administracao de recursos humanos.
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ANEXO Il
(a que se refere o inciso VII do art. 11 do Regimento Interno)

SINTESE DE OCORRENCIA ETICA

(conforme paragrafo Unico do art. 40 do Decreto 46.644 de 06/11/2014)

| - DADOS PESSOAIS

1. Nome completo 2. Servidor Publico
Efetivo?
() Sim () Néo
3. Cargo efetivo 4. Cargo em comissao 5. MASP/Matricula 6. Outra fungao

7. Orgéo ou entidade / unidade administrativa

Il - RESUMO DA OCORRENCIA - DATA: / /

(continuar em folha anexa)

Il - PARECER E DECISAO DA COMISSAO DE ETICA - DATA: / /

(continuar em folha anexa)

NOME E ASSINATURA DOS MEMBROS DA COMISSAO DE ETICA

Ass.: Ass.:

PRESIDENTE (nome e MASP) (nome e MASP)

Ass.:

(nome e MASP)

IV — CIENCIA DA DECISAO

ASSINATURA DO AGENTE PUBLICO

Ass.:

(nome e MASP) (cidade, dia, més, ano)

Observacédo: havendo aplicagédo de sangédo (art. 38 do Decreto n° 46,644/2014), ap6s o prazo regulamentar para interposi¢éo
de recurso ao Conselho de Etica ou ap6s o indeferimento do recurso, uma cépia desta decis&o devera ser encaminhada ao
Conselho de Etica Publica e, mediante protocolo, & area de gestdo de pessoas, para ser considerada na avaliacdo de
desempenho individual do sancionado.

(Caso o espaco néo seja suficiente, juntar anexo contendo assinatura)
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Orientacdes gerais para preenchimento do Anexo Il

Preencher com letra de forma ou digitar.

| - Dados pessoais

1. Nome completo;

2. Informar se é servidor publico do quadro do Estado;

3. Se sim para a pergunta 2, informar denominacgéo do cargo efetivo ocupado;

4. Se ocupante de cargo em comissado, informar denominagéo, codigo, simbolo e
forma de recrutamento, se amplo (A) ou limitado (L);

5. Se sim para a pergunta 2, informar nimero do MASP ou matricula;

6. Caso ndo seja servidor publico efetivo ou comissionado, informar qual funcéo

desempenha (estagiario, contratado, etc.);
7. Informar o 6rgéo ou entidade e a unidade administrativa de exercicio ou prestacéo
de servigo.

Il = Resumo da ocorréncia

Informar a data do relato da ocorréncia. O relato deve reunir, de forma sucinta,
informacdes fidedignas e objetivas, para garantir o registro transparente e a
compreensao clara do evento as partes interessadas envolvidas e as instancias
responsaveis por sua tramitacao.

Caso o0 espaco nao seja suficiente, utilizar folha propria a parte e rubrica-la (modelo
acompanha o formulario).

lll — Parecer e decisdo da Comisséo de Etica

Informar a data do Parecer. A Comissao de Etica do 6rgéo / entidade devera
apresentar sua conclusao e proferir decisdo, do ponto de vista ético, sobre a
ocorréncia, baseando-se no Cédigo de Conduta Etica e demais principios que regem
a Administracdo Publica.

Caso o espaco nao seja suficiente, utilizar folha propria a parte e rubrica-la (modelo
acompanha o formulario).

IV — Ciénciada decisao

O Agente Publico devera conferir seus dados nos campos 1 a 7, assinar e datar o
documento, atestando a ciéncia.
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Anexo Il - PARECER E DECISAO DA COMISSAO DE ETICA — DATA:
_
(Continuacgao)
Rubrica:
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Anexo Il = RESUMO DA OCORRENCIA - DATA: I

(Continuacgao)

Rubrica:
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